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АДМИНИСТРАЦИЯ КАЛИНИНСКОГО

РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

 УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

«Городская поликлиника № 96»

ПРИКАЗ

 «____» мая 2023г.                                           



                                         №_____
«Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96» на 2023-2027 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции"; Законом Санкт-Петербурга от 29.10.2008 N 674-122 "О дополнительных мерах по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге", Методическими рекомендациями по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, утв. Минтруда России, Положением об антикоррупционной политике в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»;

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96» на 2023-2027 годы.
2. Признать утратившим силу План мероприятий по противодействию коррупции в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96» на 2022-2023 годы от 31.12.2021 года.
3. План мероприятий по противодействию коррупции в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96» на 2023-2027 годы согласовать в Отделе здравоохранения Администрации Калининского района Санкт-Петербурга. 
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

И.О. Главного врача






Тера О.Е.

Администрация Калининского района Санкт-Петербурга

Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения 

«Городская поликлиника № 96»

(СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 96»)
	УТВЕРЖДАЮ
ВРИО главного врача                    
____________О.Е. Тера 
«___»_____________2023г.
	СОГЛАСОВАНО

Начальник отдела здравоохранения

_______________ И.Ю. Силиди
«___» _____________ 2023г.


План мероприятий противодействия коррупции в Санкт-Петербургском государственном бюджетном учреждении здравоохранения «Городская поликлиника № 96» на 2023-2027 годы
	№№
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственные лица

	1. Организационные мероприятия

	1.1. 
	Проведение заседаний Комиссии по противодействию коррупции в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96» 
	Один раз в полугодие
При поступлении информации, рассмотрение которой относится к компетенции Комиссии по противодействию коррупции
	Председатель, члены и ответственный секретарь Комиссии по противодействию коррупции в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»

	1.2.  
	Вносить изменения в локальные нормативно-правовые акты СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96», изданные в рамках профилактики и противодействия коррупции, а также предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	По мере необходимости
	Юрисконсульт

	1.3. 
	Рассмотрение вопросов реализации антикоррупционной политики в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»
	Один раз в полугодие
	Главный врач

Юрисконсульт

	1.4. 
	Проведение разъяснительной работы среди медицинского персонала по недопущению фактов вымогательства и получения денежных средств, других материальных ценностей за оказание медицинской помощи от пациентов (проведение совещаний, тематических бесед в отделениях и структурных подразделениях)
	Один раз в полугодие
	Юрисконсульт

	1.5. 
	Проводить личные приемы граждан и юридических лиц по вопросам противодействия коррупции. 
	При поступлении обращения
	Главный врач

	1.6. 
	Проведение мероприятий, направленных на выявление случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются работники СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96», принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов, применению мер ответственности к работникам.
	Постоянно
	Председатель, члены и ответственный секретарь Комиссии по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»

	1.7. 
	Проведение заседаний Комиссии предотвращению и урегулированию конфликта интересов в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»
	Один раз в полугодие
При поступлении информации, рассмотрение которой относится к компетенции Комиссии по противодействию коррупции
	Председатель, члены и ответственный секретарь Комиссии по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»

	1.8. 
	Организация работы по доведению до работников и граждан, принимаемых на работу в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96» положений действующего законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции. 
	Постоянно
	Юрисконсульт

Начальник отдела кадров

	1.9. 
	Оказание работникам СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96» консультативной помощи по вопросам, связанным с применением законодательства о противодействии коррупции
	При поступлении обращений за оказанием помощи
	Юрисконсульт

	1.10. 
	Проведение оценки коррупционных рисков в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»
	Ежегодно
	Главный врач

Юрисконсульт

	1.11. 
	Проведение мониторинга исполнения трудовых обязанностей работниками, трудовая деятельность которых связана с коррупционными рисками
	Постоянно
	Главный врач
Юрисконсульт

Начальник отдела кадров

	2. Правовое обеспечение в сфере противодействия коррупции

	2.1. 
	Проводить антикоррупционную экспертизу в отношении проектов локальных нормативных правовых актов, действующих локальных нормативных правовых актов, иных документов в целях выявления с учетом мониторинга в соответствующей правоприменительной практики коррупционных фактов и устранение таких фактов.
	Постоянно
	Юрисконсульт

	3. Практические мероприятия в сфере противодействия коррупции

	3.1. 
	Осуществлять контроль за порядком проведения экспертизы временной нетрудоспособности и оформлением медицинской документации
	Постоянно
	Заместитель главного врача по экспертизе временной нетрудоспособности
Заведующие отделениями и структурными подразделениями

	3.2. 
	Ознакомление работников с локальными нормативно-правовыми актами СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96», направленных на противодействие и профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Постоянно
	Начальник отдела кадров

	3.3. 
	Соблюдать антикоррупционные стандарты в сфере осуществления закупок товаров, работ и услуг для нужд СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»
	Постоянно
	Заместитель главного бухгалтера 

	3.4. 
	Организация обеспечения уведомления работниками руководство при обращении к ним в целях склонения к коррупционным правонарушениям
	Постоянно
	Главный врач,

Заведующие отделениями
Юрисконсульт

	3.5. 
	Обеспечение соблюдения работниками СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96» общепринятых этических норм и должностных инструкций при исполнении трудовых обязанностей
	Постоянно
	Главный врач

Заведующие отделениями
Начальник отдела кадров

	3.6. 
	Обеспечение организации работы по приему и рассмотрению информации о коррупционных проявлениях, содержащейся в обращениях граждан и юридических лиц, поступающих почтой, при личном приеме, по электронной почте
	Постоянно
	Главный врач
Юрисконсульт

	3.7. 
	Осуществлять контроль за выполнением настоящего плана по противодействию коррупции в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»
	Постоянно
	Главный врач

	3.8. 
	Размещать отчет о выполнении настоящего плана по противодействия коррупции на официальном сайте СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»
	Один раз в полугодие
	Юрисконсульт

Инженер

	4. Обеспечение открытости деятельности СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»

	4.1. 
	Размещение на сайте СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96» в специализированном разделе «Противодействие коррупции» правовых актов, документов, отчетов, докладов, обзоров, статистики, интервью, сообщений, плакатов и других материалов о ходе реализации антикоррупционной политики в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»
	Постоянно
	Юрисконсульт
Инженер

	4.2. 
	Размещение полной и объективной информации на информационных стендах СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96» в соответствии с требованиями действующего законодательства
	Постоянно
	Заместитель главного врача по административно-хозяйственной части
Юрисконсульт

	4.4.
	Своевременное доведение до граждан и организаций информацию о перечне и содержании бесплатных и платных медицинских услуг, а также осуществлять своевременное обновление информации о перечне и содержании бесплатных и платных медицинских услуг
	Постоянно
	Начальник планово-экономического отдела

	5. Антикоррупционная пропаганда в СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»

	5.1. 
	Проведение антикоррупционной пропаганды в соответствии с нормами действующего законодательства
	Постоянно
	Главный врач

Юрисконсульт

	5.2. 
	Размещение в помещениях СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №96»: мини-плакатов социальной рекламы, направленных на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение коррупционного поведения работников; информации об адресах, телефонах и электронных адресах государственных органов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции
	Постоянно
	Заместитель главного врача по административно-хозяйственной части

Юрисконсульт

	5.3. 
	Проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией
	Каждый декабрь
	Главный врач

Юрисконсульт


